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Ministero ditty cotbivra '

Museo e Real Bosco di Capodimonte

IL DIRIGENTE
VISTA lalegge del 5 febbraio 1992 n. 104
VISTO I’art. 5 del D.Lgs. 16/9/1996 n. 564 come modificato dall’art. 3 del D.Lgs. 29/06/1998 n. 278
VISTO il D.Lgs. del 30/04/1997 n. 184 come modificato dall’art. 2 del succitato D.Lgs. 278/1998
VISTA la Legge del 8/03/2000 n. 53 ed in particolare I’art. 4 commi 2 e 4
VISTO I’art. 80 comma 2 della Legge del 23/12/2000 n. 388
VISTO il C.C.N.L. Comparto Ministeri integrativo 2016-2018 art. 44
VISTO I’art. 3 comma 106 della L. del 27/12/2003 n. 350
VISTA la Sentenza della Corte Costituzionale n. 19 del 26/01/2009
VISTO I’art. 4 del D.Lgs. del 18/7/2011 n. 119 recante “attuazione dell’art. 23 della L. del 4/11/2010 n. 183,
recante delega del Governo per il riordino della normativa in materia di congedi, aspettative e permessi”
VISTA la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica n. 1
del 03/02/2021
VISTA la circolare n. 110 del 23/03/2012 della Direzione Generale Organizzazione, gli Affari Generali, il
Bilancio ed il Personale- Servizio V recante modifiche alla disciplina in materia di permessi e congedi per
I’assistenza alle persone con disabilita- D.Lgs. del 18/07/2011 n. 119
VISTO il D.P.C.M. del 29/08/2014 n. 171 recante Regolamento di organizzazione del Ministero dei Beni e
delle Attivita Culturali e del Turismo, degli Uffici di diretta collaborazione del Ministro e dell’Organismo
Indipendente di Valutazione della performance, a norma dell’art. 16 comma 4 del D.L. del 24/04/2014 n. 66,
convertito, con modificazioni, dalla L. del 23/06/2014 n. 89
VISTO il Decreto del Ministro dei Beni e delle Attivita Culturali e del Turismo del 23/01/2016 concernente
I’articolazione degli uffici dirigenziali di livello non generale del Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e
del Turismo
VISTA la circolare della Direzione Generale Organizzazione- Servizio II n. 110 del 29/04/2015 avente ad
oggetto DPCM del 29/08/2014 n. 171- gestione del personale- competenze dell’Amministrazione centrale e
periferica
VISTA l’istanza presentata dal dipendente Murolo Pasquale, in servizio presso il Museo e Real Bosco di
Capodimonte con la qualifica di Assistente all’Accoglienza Fruizione e Vigilanza, di usufruire del congedo

parentale per I’assistenza della propria moglie, riconosciuta con handicap in situazione di gravita ai sensi
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Museo e Real Bosco di Capodimonte

dell’art. 3 comma 3 della L. 104/1992
ACCERTATO il possesso dei requisiti previsti dalla vigente normativa

DECRETA

Per il dipendente Murolo Pasquale, nata a_ in servizio, presso il Museo e Real Bosco di
Capodimonte con il profilo di Assistente all’ Accoglienza Fruizione e Vigilanza area Il F4, il collocamento in

congedo retribuito per l'assistenza alla propria moglie, _

dal 28 al 30 settembre 20230 per un totale di 3 gg

Per il periodo sopra indicato, il dipendente ha diritto a percepire un'indennita pari all'ultima
retribuzione percepita, con esclusione delle ferie, della tredicesima mensilita, della progressione di
carriera e del TFR.

Si specifica che il congedo fruito non ha superato la durata complessiva di due anni nell’arco della
vita lavorativa e che il dipendente non ha usufruito di ulteriori periodi di assenza per congedo

retribuito straordinario per gravi e documentati motivi (L.151/2001) precedenti al presente decreto.

NAPOLI
11 Direttore del Museo e Real Bosco di Capodimonte
Sylvain Bellenger

Firmato digitalmente da
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